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UNSER UNTERNEHMEN 
Die JEN ist ein Unternehmen der EWN Gruppe und steht für den sicheren Rückbau kerntechnischer Anlagen und die 
zuverlässige Entsorgung dabei anfallender Reststoffe und Abfälle. Verstärken Sie unsere kompetenten Teams bei der 
Erfüllung dieser verantwortungsvollen Aufgabe in einem außergewöhnlichen Arbeitsumfeld. 
 
IHRE AUFGABEN IHR PROFIL 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

VERMERKE 
 
 
 
 INTERESSE GEWECKT? 
  
UNSER ANGEBOT 
 
 
 
 
 
 

 

Unterschiede bereichern uns. Wir fördern Chancengerechtigkeit.  
Bitte bewerben Sie sich mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen  
und dem frühestmöglichen Eintritt per E-Mail unter  
personal@jen-juelich.de bis zum 02.11.2020 unter der  
Kennziffer 5-023. 
 
JEN  |  Jülicher Entsorgungsgesellschaft für Nuklearanlagen mbH 
Personalwesen 
www.jen-juelich.de 

• Gewährleistung einer bestimmungsgemäßen und 
genehmigungskonformen Dosimetrie innerhalb der JEN und 
deren Weiterentwicklung 

• Erstellung von Unterlagen zu technischen, organisatorischen 
und administrativen Strahlenschutz- und 
Sicherheitsmaßnahmen 

• Planung, inhaltliche Erstellung der Unterlagen und 
Durchführung von Wissensvermittlungen und 
Unterweisungen nach Strahlenschutzrecht 

• Prozessanalyse und Konzeption von Arbeitsabläufen im 
Strahlen- und Arbeitsschutz und der daraus resultierenden 
Anweisungen 

• Aufbau und Pflege eines Systems zwecks Organisation und 
Terminverfolgung von arbeitsmedizinischen Untersuchungen 
in Kooperation mit der Stabstelle Arbeitsschutz 

• Erfolgreich abgeschlossenes Studium (Master/Diplom) der 
Kerntechnik oder des Strahlenschutzes oder vergleichbar 

• Langjährige Erfahrung im Strahlenschutz 

• Führungserfahrung und die Fähigkeit zur kooperativen 
Zusammenarbeit im Team mit in- als auch externen 
Mitarbeitern 

• Nachweisliche Kenntnisse der einschlägigen Gesetze, 
Verordnungen und technischen Regelwerke (z. B. AtG, 
StrlSchG, StrlSchV, BGR, RiPhyKo) 

• Vorkenntnisse einer Dosimetrie-Software wünschenswert 

• Vergütung gemäß Tarifvertrag 

• Sozialleistungen (z. B. Jahressonderzahlung) 

• Flexible Arbeitszeitmodelle 

• Betriebliche Altersvorsorge, Unterstützung von Fort- und 
Weiterbildungsmaßnahmen, gesundheitsfördernde 
Maßnahmen und vieles mehr 


